
新宿区立柏木小学校
地域協働学校第４回運営協議会報告
平成27年9月4日（木）15:30～16:30

於：柏木小会議室

第4回運営協議会 次第
司会 副校長先生

１．挨拶(校長先生）
２．学校評価について(教務主幹）
３．中堅教員(本校三校目）の紹介など
４．運営協議会委員の皆様から

２７年度 運営協議員 （敬称略）

代表 ◎山田和男 (連合町会長/元PTA会長)
○石引たえ子 (民生児童委員)
○梶原志津 (前 PTA会長)
○佐藤精一 (柏木育成会/元PTA会長)
○佐藤美樹 (柏木小学校PTA会長)
○瀬津勇人 (株式会社ニフティ)
○山賀順子 (スクールコーディネーター)
□佐藤郁子 (柏木小学校校長)
□宍戸恵吾 (柏木小学校教務主幹)
□安部剛史 (柏木小学校指導主任）

✎山田代表より
夏休み中、北新宿公園の盆踊りに出店協力していただきました。校長先生、副校長先生はじめ、若い先生方に協

力していただき、ありがとうございました。
他の学校での地域協働学校の話を聞きますと、学校行事や授業に地域の方が協力するという形が多いですが、逆

に地域の行事に学校が協力していただいているというのは、大変嬉しいですし、また一つの形かなと思っています。
近々にお祭りや、柏木小での避難所訓練もありますので、よろしくお願いいたします。

✎校長先生より
夏休み中に外壁の工事が急遽始まりました。始まって超音波を使って調査したところ、クラック等が結構入って

おり、11月頃までかかる大規模なものとなっています。加えて、新宿区の通級指導システム変更により、２階の
「虹の間」の半分を「学びの教室」に変更する工事を行っています。校内がシートで覆われたり、ブルーシート
が敷かれたりと、雰囲気はあまりよくないですが、子どもたちはよく理解しており、雨続きであっても、怪我な
しでやっております。改修工事は今年度中には終わる予定です。
夏休み中には、５・６年生で西湖のキャンプに行ってきました。かなり暑い日でしたが子どもたち全員無事に

行ってまいりました。
北新宿の盆踊りにお邪魔し、出店させていただきました。２日でのべ６３０人の来店がありました。来年度も参

加させていただきたいと思います。
夏休み終盤に大阪方面でショッキングな事件があったので心配しておりましたが、８月２５日の始業式には、子

どもたちが無事登校してきてほっとしています。大きな事件、事故等に巻き込まれることはなかったので安心しま
した。連れ去りは、男女関わらずありますし、自己を守る意識をより持たせるよう、伝えていかないといけないと
思っています。
夏休み明けは、例年になく涼しく、水泳の授業がなかなかできないでいました。
今週は明日まで学校公開で子どもたちの様子を見ていただいています。今学期もよろしくお願いします。

✎中堅教員の紹介
本校が三校目という中堅教員５名の自己紹介。

お題～私の小学生時代～
Ａ先生 「注意してくれるのはいいんだけど、言い方に気をつけようね」と言われるような、態度の厳しい小学生

でした（今思うと、新採の先生に頼りにされていた）。当時の友人に、教師はあっていると言われます。

B先生 高学年で転校し、カルチャーショックもあり転校先になじめず生意気な小学生でした。今、そのような
子がいたら、「力抜こうよ」と言ってあげたいです。

C先生 ４年の担任の先生に憧れて、先生になりたいと思い、クラスのリーダーとしてとてもよい子でした。
しかし５年生で頼りない先生になってから、クラスで正義が通用しなくなり、学級崩壊が起こりました。
今、教員になって、子どもたちが、正しくないのは嫌だろうなとか、よい先生の次の年が荒れる、等々感覚
としてわかります。

D先生 早生まれだったので、体も小さく１、２年生のときはみんなの陰にいるような子どもでした。ところ が、
３年生になって、学童クラブに残っているのが自分ひとりだったために、環境が育ててくれたというか、
１・２年生のお世話をせざるを得なくなり、クラスでも仕切るような、運動大好きのやんちゃな子に変わり
ました。 教員になって、早生まれの子は低学年の時は差があるが、３・４年で追いつくという目で見てい
ます。

E先生 私の小学生時代は、学校で活発ではなく、仲のよい友達が違うクラスにいたこともあり、いつも図書室など
にひっそりといる子でした。実習生（大人）には寄っていけましたが、担任の先生とは距離がありました。
ですので、内側にいる子の気持ちがわかる小学生時代をすごしました。（家では野山で走り回って遊ぶよう
な活発な面もあり、二面性を持っていました。）
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次回運営協議会は、10月22日（木）15:30～16:30です。

✎学校評価について(教務主幹の先生より）
前回の運営協議会で、保護者アンケートを年二回実施するということを説明いたしました。今回は保護者ア

ンケートと、教職員の学校評価の結果が出ましたので、それについての説明とご意見をいただきたいと思います。

〈教職員の学校評価の結果より〉
・個人面談の日程についての意見 １２月実施分より改善
・避難訓練時の帽子について 避難訓練で、３６度を超える猛暑日に北新宿公園まで二次避難することがあっ
た。熱中症対策に帽子を被らせたいが、持っている子が少なかった。

→周年にあわせて校帽を作ってはどうか？という話が出た。
★★★校帽についての説明、ご意見
（校長）近隣小学校、区部はほとんど校帽があります。ない学校でも登下校時には帽子を被らせていました。

現状、当校でも校外学習時には、帽子を被らせていますが、高学年になるほど徹底するのが難しいです。
（委員）費用はどうなりますか？
（校長）自費負担になります。
（委員）現在の１年生の帽子も、割と破損が早くなくす子もいるので、保護者負担が大きくなるのでは？
（委員）体の大きい高学年になっても、黄色の校帽を被るのは気の毒なのでは？
（教員）校外に観劇、音楽鑑賞などで一斉に何校も集まるときには、目印になるので大変便利です。帽子のデ

ザイン、色もさまざまなものがあります。（チェック柄、サファリ帽、キャップ、等々）
（委員）他校では、周年の記念として校帽策定し、周年のお金で記念品として配布したそうです。
（委員）登下校中、この学校の児童だとわかるので、地域の人が声をかけやすく、見守りにつながるのでは。
（委員）校外学習のときに、必ず帽子を被ることを徹底する指導をしてほしいです。

→帽子を被る習慣がないので、もっていないなど家庭毎の事情もあるのでは？
（委員）行事の時の識別しやすさ、日射を防ぐという２つのメリットについては、別の目印（腕章など）、自

分の帽子ということでも代用できそうだが、登下校時の声の掛けやすさという点は校帽のメリットとし
て感じます。メリットをきちんと整理して説明しないと、費用面で理解を得られないのではないかと思
います。

★★★いただいた意見をもとに、これから検討していくことになるので、またよろしくお願いします。

〈保護者アンケートの結果より〉
・全体的に高評価をいただいています。

（委員）スポーツ、体育、体力作りに対する意見についてどうして評価が下がっているのでしょうか？
→柏木ギネス、持久走をまだやっていないことと、水泳指導について、今年から目標項目を変更した
（スイミングスクールのような技術中心から、生涯スポーツの観点からみた目標設定に変更）ことも
関係あるかもしれない。より学習指導要領に近づいた目標に変えたことと、学習指導要領に沿った時
数に変更し、夏もこれまでのように水泳だけではなく、体育でも水泳以外の単元も取り入れています。

（委員）柏木フェスティバルは高学年に負担なのですか？
→６年生については、準備等も含め、実質は授業時数以上にかかっています。

（委員）柏木フェスティバルについて、地域がもっと関わっていたように思うが、この頃は声がかからないよ
うです。柏木フェスティバル自体変わったのだと理解できるが、地域でもお手伝いを楽しみにしてい
た方もある。
→今年は、土曜日にやることになったので、もっとたくさんの方に来ていただけるのでは、と思います。

✎４年担任よりお願い

４年生の総合学習の時間に「地域安全マップを作ろう」という活動を行っています。実際に８グループで地域
に出て調査をする際に、グループに入って見守りをしていただく方を募集しております。よろしくお願いします。

✎教育委員会より
・帽子の件は、識別にはバンダナを利用したり、野球帽に校章をつけるという形もありました。帽子を取って礼
をする指導もありました。使い方と保護者への周知（お金のこともありますので）が大切だと思います。

・アンケートは、このように集計していただきありがとうございます。挨拶の項目について、他の地域協働学校
では、「家や地域で挨拶をしていないのにできないのは当たり前」という意見が出ますが、学校での声かけは
必要だと考えています。学校から出る文書の言葉がわかりにくいという意見もありました。

・今日は、先生方との交流で、小学校時代の紹介がありました。地域協働学校では先生方が近くに見えるという
のがとても大事なことで、先生方と委員が話し合ったりする中でお互いを知り親近感を強めていくのはよいと
思います。グループで話し合う時間を設けているところもあります。このような交流はよいと思います。

・他の地域協働学校では、中学校では受験の事、クラス数、クラスの人数についての話題が出たりします。
また、機会がありましたら、他の協議会の様子もお伝えしていきます。本日はありがとうございました。
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