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〇 教職員を思いやり、教職員の仕事に感謝できる環境を醸成する

ために、先頭に立って模範を示します。 

〇 教職員のやる気を促し、報告・連絡・相談をしっかり受け止め

ます。教職員とのコミュニケーションを大切にします。 

〇 教職員の健康保持・増進のため、長時間労働の削減に努め、業

務改善や年次有給休暇等の取得を促します。 

令和元年５月１７日 

  新宿区立東戸山小学校長 

江原　敦史 

私は、東戸山小学校の教職員がそれぞれの立場で、児童の教

育に当たり、もてる力を存分に発揮できるよう、キャリア育成

を支援するとともに、余暇、育児、介護などの家庭生活を応援

します。また、自らも教職員の先頭に立って仕事と家庭を両立

する「スマートワーキング・リーダー」であることを、ここに

宣言します。 


