
 

   
  

 

 
 

 

 

令和８年度 第５回地域協働学校運営協議会 

令和8年１０月６日（火）１４時３０分～１６時００分  柏木小学校 算数少人数教室 

 

次 第              司会 ： 副校長 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

✿ 会長より 挨拶 

2学期が始まり、あっという間に10月になりました。今月末には運動会、その後も展覧会などの行事が予定されて

います。インフルエンザも流行していますので、準備などで大変な時期だと思いますが、健康に気をつけながら乗り

切っていただければと思います。 

 

✿ 校長より 挨拶 

 本校では「一斉指導からの脱却」と「個別最適化学習」を柱に、「まなびのマルシェ」や「柏木ライブ」、宿題の廃

止、屋上農園での活動など、子どもたちが主体的に学び、未来を生き抜く力を育むための取り組みを進めてきまし

た。ただ、今の取り組みをそのまま続けるだけでは、いずれ廃れてしまいます。子どもたちがわくわくできる学校のよさ

を守りながら、新しいことを生み出せる環境をどうつくっていけばよいのか、アドバイスをいただきたいと思います。教

員の負担をできるだけ増やさず、これまでの取り組みをよりよい形で継承・発展させていってほしいと願っています。 

 

✿ １０・１１月の予定（副校長） 

10月は、8日・9日に柏葉学級の河口湖合同移動教室、31日に運動会を予定しています。11月は、4日に民生児

童委員との懇談会、7日には渋谷PARCOでCanvaと連携した柏木ライブの発表が行われます。13日には教員を

目指す学生や社会人を対象とした学校体験プログラム、16日には5・6年生を対象としたグラフィックレコーディング

を実施します。17日・18日は学校公開です。17日の道徳授業地区公開講座では伝統を受け継ぐというテーマで、

益子焼の窯元の方をお招きする予定です。また、20日から12月3日までは個人面談、25日には就学時健康診断

を実施します。  

 

 

1 会長挨拶 

2 校長挨拶 

3 10・11月の行事（副校長） 

4 9月の子どもたちの様子（副校長） 

５ 学校関係者評価について（副校長） 

６ 運営協議会委員の皆様から 

７ 教育委員会事務局より 

８ その他 

         かし輪だより  R08-5 



 

 

✿ 9月の子どもたちの様子（副校長） 

 校内の梨の木や桜の木に毛虫が発生したため、駆除業者に対応を依頼しています。インフルエンザは1～4年生を

中心に感染者が増えていますが、学級閉鎖には至っていません。引き続き、基本的な感染対策を続けていきます。 

1・2年生は葛西臨海公園へ生活科見学に行き、どんぐり拾いなどを楽しみました。生活指導については、教職員

全体で取り組んでおり、大きなトラブルもなく、子どもたちは落ち着いて学校生活を送っています。 

 

✿ 学校関係者評価について（副校長） 

学校関係者評価にあたり、本校の取り組みをご説明します。ICTを活用した主体的な学びや、互いを尊重する心の

育成、運動に親しむ機会の充実に取り組んでいます。また、柏木ライブやまなびのマルシェなどを通して、子どもたち

の主体性や知的好奇心を育んでいます。さらに、保護者や地域、企業などと連携し、社会とつながる学びを大切に

しています。これまでの取り組みを振り返りながら、アンケートへの回答をお願いいたします。 

 

✿ 運営協議会委員の皆様から 

・柏木小学校の子どもたちは、新しいことに前向きで、学級や学年の垣根を越えた交流も自然にできています。今後 

も先生方が新しいことに挑戦し続けながら、地域や保護者の力も生かしていってほしいと思います。 

・学校の新しい取り組みに子どもたちは柔軟に対応し、学び方を身につけてきたと感じています。先生方にはこれま 

での取り組みを継続していただきたいと思います。 

・登校時に高学年の子が低学年の子を気遣い、一緒に歩く姿をよく見かけます。学年を問わず挨拶もしっかりでき 

ており、子どもたちの優しさや思いやりを素晴らしいと感じています。 

・本校には以前から、地域や保護者が学校を支える土壌があり、それが新しい教育活動を実現できた一因だと思い 

ます。子どもたちにとって今の学校生活が当たり前だからこそ、校長先生の交代によって、そのよさが失われてしま 

わないか心配しています。 

・校長先生の独創的な取り組みを、先生方や地域の皆さんが温かく支えていることが、本校の大きな特徴だと感じ 

ています。この良い雰囲気を継承できるよう、地域協働学校の委員として協力していきたいと思います。 

・先生方が子どもたち一人ひとりの力を信じ、誰も取り残さない授業をされていると感じます。校長先生の交代後も、 

子どもたちが戸惑うことなく学校生活を送れるよう、園としても連携・協力していきたいと思います。 

・校長先生が築いてきた挑戦する文化を継承するとともに、企業とのつながりや外部への発信についても、地域が 

協力して支えていく必要があると思います。 

 

✿ 教育委員会事務局より 

 先日の研修会には約90名が参加し、活発な意見交換が行われました。本日の協議会でも、今後の学校運営につ

いて踏み込んだ議論がなされ、大変意義深く感じています。今後も積極的にご意見をいただきたいと思います。 

 

次回の運営協議会 １１月１０日(火)1５時３０分〜 


