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育てたい生徒像（教育目標） 

人間尊重の精神を基盤として、感謝と畏敬の念をもち、伝統文化を継承し、 

世界的視野に立って新しい社会・文化を創造する人間の育成を目指す。 
 
 

 

 

 

 

 

 

豊かな人間性や社会性

を身に付け、自ら進ん

で社会に参画する 

教養と品格を磨き、 

心身共に自らを鍛える 

夢や希望の実現を 

目指し、自らの可能性

を信じて挑戦する 

 

学校教育目標を達成するための基本方針 
 

【多様化する社会に対応する力の育成】 
〇 人権尊重の精神をもち、思いやりの心や社会生活の基本ルールを身に付け、社会 
に貢献しようとする精神を育成する。 

〇 多様化する社会に適応した教育力の向上を図る。 
〇 国際社会に通用する人材を育成する。 
 

【心身共に鍛錬する力の育成】 

  〇 新宿区学力定着度調査の分析結果を踏まえてＩＣＴ機器を活用した教育を充実さ 
せ、個別最適な学び及び協働的な学びを通して、自らを鍛えることができる生徒 

を育成する。 
〇 安心・安全に鍛錬できるよう、ユニバーサルデザインの視点を取り入れた教育環 
境の整備を行う。 
 

【社会に参画する力の育成】 
  〇 障害者理解や伝統文化を学ぶ機会等を通して、持続可能な社会の創り手となる生 

徒を育成する。 
  〇 地域協働学校の機能をより活性化させ、生徒と地域がつながる教育活動の充実を 

図る。 
 

【飛躍に向けて挑戦する力の育成】 
  〇 自らの職業や進路、生き方について考え、目標に向けて自立的に行動できる生徒 

を育成する。 
〇 鍛錬・参画・飛躍を各学期や学年ごとのサイクルとして繰り返すことにより、中 
学校３年間の経験を通して主体的・自律的に活動し、生涯を生き抜く力を培う。    


